Ubersicht iiber das Interventionsmodell
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6. bis 9. voriibergehende Weg-
weisung, Kindesschutzmassnahmen,
magliche Entlassung, Entlassung

, 1. Problementstehung:

Die Lehrperson sucht das Gesprich mit dem
Schiiler bzw. der Schiilerin. Gemeinsam werden
Regeln aufgestellt und schriftlich festgehalten.
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2. Einbezug der Eltern: S

Die Eltern werden zu einem Gesprdch ein-
geladen. Die Vorgehensweise wird besprochen;
[ Abmachungen und ev. disziplinarische Masshahmen
\ werden getroffen und schriftlich festgehalten. Zu
einem vereinbarten Zeitpunkt findet eine
gemeinsame Standortbestimmung
~ statt. "

3. Einbezug der Schulleitung
Die Schulleitung iibernimmt die Koordination
fiir das weitere Vorgehen, Gemeinsam werden
schulinterne L&sungen erarbeitet und
disziplinarische Massnahmen gemdss
_Art. 54 Abs. 2 VSG verfiig.

Verhalten verbessert sich nicht

v

_~" 4. Einbezug der Schulbehérde
” Die Schulbehdrde kann schulnahes Fachpersonal
und aussenstehende Instanzen beiziehen und
gemdss Art. 54 Abs. 3 VSG weitere

_ Massnahmen verfigen. _—"

wichtige Begebenheiten und Gespriche sind grundsétzlich schriftlich festzuhalten. Kentinuierliche Information der Schulleitung
ev. Beizug des kantonalen Schulpsychologischen Dienstes, der Fachstelle fiir Schulberatung oder einer andern kant. Fachstelle

ev. Beizug Vormundschaftsbehsrde, Sozialamt

den Eltern rechtliches Gehér einrdumen




